
Formation Cloud pour les startups du programme Spark : Huawei
accompagne les jeunes entrepreneurs marocains

Casablanca- Le 27 Février 2023- Dans le cadre du programme Spark, Huawei
Maroc a organisé une formation inédite et complète en faveur des 15 meilleures
startups de la 1ère édition du concours Spark. Cette formation, qui s'est tenue à
Casablanca et à Rabat  les 23 et 24 Février respectivement, vise à accompagner les
jeunes entrepreneurs marocains dans leur transition vers le Cloud.

Développé par Huawei Cloud, l’édition marocaine du programme Spark bénéficie du
soutien du gouvernement marocain, ainsi que de plusieurs partenaires de Huawei
Maroc tels que Technopark, l'AUSIM, MASCIR, la SMIT et le MNF. Ce programme
de premier plan est entièrement dédié aux startups nationales opérant dans le
domaine des nouvelles technologies, visant à accélérer leur croissance et à
renforcer leur compétitivité.

Après avoir distribué 25.000 dollars américains de vouchers Cloud aux 15 startups
pour le 1er trimestre de l’année, Huawei a convié, dans le cadre de cette initiative,
30 employés des startups bénéficiaires. Cette formation aspire non seulement à
former les participants à l’utilisation et la migration de leurs données vers le Cloud
de Huawei mais permet aussi la certification des bénéficiaires.

Animée par des experts de Huawei Cloud, cette rencontre a permis aux intervenants
de présenter les fondamentaux du Cloud computing, l'offre Huawei Cloud, ainsi que
les services de Compute, Network, Storage, Database, Security, CDN et EI. Des
apports théoriques en combinaison avec des exercices pratiques ont permis aux
participants de mieux appréhender la thématique du Cloud et de mettre en pratique
leurs connaissances.

Dans le cadre de cette formation, M. Faustin Xu, Directeur Général Adjoint de
Huawei Maroc a déclaré : « Chez Huawei, nous sommes convaincus que le
Cloud est l'avenir de l'entreprise. Nous sommes ravis de pouvoir accompagner
les jeunes entrepreneurs marocains dans leur transition vers le Cloud, et de les
aider à profiter de tous les avantages qu'offre cette technologie pour atteindre
leur plein potentiel. »

M. Charlly Lichao, Vice-Président de Huawei Cloud Northern Africa a ajouté : «
Cette formation est une occasion unique pour les startups du programme



Spark de découvrir notre offre Cloud, de bénéficier d'une formation complète
et de devenir certifiées Huawei Cloud. Nous sommes convaincus que cela les
aidera à accélérer leur croissance et à renforcer leur compétitivité. »

Pour sa part, M. Badr Belkziz - Co-fondateur de la startup AgenZ a déclaré : « Nous sommes
ravis de faire partie du programme Spark de Huawei Maroc. Cette formation certifiante
nous a permis de découvrir les services cloud de Huawei, ce qui nous donnera la
possibilité, dans les années à venir, d'améliorer notre plateforme de services et d’offrir une
expérience de bout en bout à nos clients.»

Cette initiative s’inscrit pleinement dans la perspective de Huawei Maroc qui s'engage
inlassablement en faveur d'un écosystème de startups florissant et dynamique afin
d’amorcer la transformation digitale du Royaume.

A propos de Huawei :

Huawei est un fournisseur global de solutions dans le domaine des technologies de
l’information et des communications (TIC), travaillant avec 45 des 50 plus importants
opérateurs sur le marché mondial. Grâce à son investissement auprès de ses clients en
matière d’innovation et à des partenariats forts, Huawei propose des solutions efficaces de
bout en bout dans les réseaux télécoms, les terminaux mobiles et le Cloud Computing.
Huawei accorde une place de choix à la recherche et développement. Des efforts qui lui ont
permis de se hisser au deuxième rang mondial dans l’investissement industriel en R&D, au
travers de 14 centres R&D, 31 centres d'innovation communs et 45 centres de formation
dans le monde. En fournissant des solutions et des services compétitifs, les 194 000
collaborateurs de Huawei affirment leur engagement dans la création de valeur pour les
opérateurs télécom, les entreprises et les consommateurs. Les produits et solutions Huawei
sont déployés dans plus de 170 pays, au service de plus d’un tiers de la population mondiale.
Créée en 1987, Huawei est une entreprise privée, détenue à 100% par ses employés.

A Propos de Huawei Maroc :

Huawei s’est installé au Maroc en 2002, avec un premier bureau à Rabat puis à Casablanca.
En termes de création d’emplois, Huawei a créé entre 700 et 800 emplois directs et indirects.
Un autre chiffre clé à souligner est le montant des achats locaux qui dépassent 40 millions
USD. Huawei Maroc est l’équipementier majeur du secteur des TIC au Maroc. Huawei est
également conscient de sa responsabilité sociétale et de l’importance d’intégrer une
démarche de processus permanent du progrès. Le transfert de compétences TIC et la
formation des talents numériques marocains se concrétisent au travers de divers
programmes à l’instar du programme inédit « Digitech Talent » qui se veut une plateforme
d'apprentissage et d’échanges entre experts et étudiants et comprend un large panel de
formations minutieusement élaborées pour favoriser l’éclosion de jeunes talents et créer, par
ricochets, une communauté internationale au service d’un monde plus intelligent et plus
connecté. Parmi les formations proposées, « Huawei ICT Academy », un programme exigeant
qui vise à aider les universités à former des jeunes talents en TIC grâce à une meilleure



compréhension du numérique afin de les préparer à relever les grands enjeux sociétaux de
demain. Dans le cadre de ce programme, plus de 10.000 étudiants marocains ont été formés
dont 1700 étudiants et professeurs certifiés dans les domaines d’actualité comme Big-data,
Intelligence artificielle, Cloud, Iot. Les programmes « Huawei ICT Competiton » et « Seeds for
the Future » sont animés par le même enjeu : assurer le transfert des compétences
technologiques qui font notre succès.


