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Communiqué de presse 
 

Signature d’une convention de partenariat et de coopération entre le Ministère du 
Tourisme, International Youth Fondation (IYF)  et Silatech 

 
Mise en place d’un système d’Assistance technique en Formation pour l’intégration d’un 
programme de compétences de vie (Life skills), basé sur l’approche du « Passeport Pour la 
Réussite » dans les établissements de formation professionnelle relevant du Ministère du Tourisme. 
 

Le Ministre du Tourisme,  M. Lahcen HADDAD a signé le 09 Juin 2013 à Rabat, une  convention de 
partenariat entre le Ministère du Tourisme, Silatech représentée par le Directeur Général, Dr Tarik 
Yousef, et la Fondation Internationale de la Jeunesse (IYF). 
 

La cérémonie de signature a eu lieu en marge du Conseil d’Administration de Silatech tenu en 
présence de sa présidente Son Altesse Sheikha Moza Bint Nasser. 
 

Ce partenariat  a pour objectif de mettre en place une assistance technique  en matière de formation, 
notamment au niveau de la refonte des programmes d’enseignement, pour améliorer l’employabilité 
des jeunes dans le secteur du tourisme.  
 

Grâce au partenariat avec Silatech, le « Passeport Pour la Réussite », programme de formation en 
compétences de vie, développé et mis en œuvre par IYF, sera intégré au cursus de formation  des 
établissements relevant du Ministère du Tourisme. L’objectif de ce programme est de développer, 
parallèlement aux modules techniques, l’employabilité des stagiaires et de renforcer leurs 
compétences à la fois personnelles et professionnelles pour une meilleure intégration dans la vie 
active. 
  

La formation des formateurs sera également intégrée ainsi qu’un programme d’assistance technique 
visant l‘implémentation et la pérennisation  desdits modules au sein des établissements du Ministère.  
 

Fort du succès du projet pilote ‘emploi habilité’ déployé dans les centres de formation par 
apprentissage (CFA) au profit de jeunes à Casablanca et à Tétouan, qui a pris fin en 2012, ce 
partenariat a l’objectif d’intégrer les compétences comportementales dans 5 centres pilotes avant de 
les généraliser dans tous les établissements de formation du Ministère.  
 
________________________________________________________________________________________________________________ 

Silatech : Silatech est une initiative sociale, basée au Qatar, qui œuvre à promouvoir la création d’emplois et  l’expansion 
des opportunités économiques des jeunes  à travers le monde arabe. Cette initiative vise à favoriser la création d’emplois, 
l’entreprenariat, l’accès au capital et aux marchés, ainsi que la participation et l’engagement des jeunes dans le 
développement économique et social. Fondée en 2008 par Son Altesse Sheikha Moza Bint Nasser, Silatech trouve des 
solutions innovantes aux défis posés, travaillant avec un large éventail d’organisations dans le domaine du développement, 
les gouvernements  et le secteur privé pour promouvoir des changements positifs et durables pour la jeunesse Arabe. Pour 
de plus amples informations sur Silatech, veuillez consulter www. silatech.com 
 

IYF: International Youth Foundation (Fondation Internationale pour la Jeunesse) est un leader mondial dans les 
programmes visant à améliorer les conditions de vie et l’avenir des jeunes là où ils vivent. Depuis sa création en 1990, IYF a 
travaillé avec des centaines d’entreprises, de fondations, d’agences de développement, d’organisations non 
gouvernementales et d’institutions publiques pour renforcer des programmes existants et développer des partenariats 
stratégiques à long terme. Actuellement, IYF et ses partenaires interviennent dans près de 80 pays et ont aidé des millions 
de jeunes à bénéficier de diverses formations, à acquérir des compétences essentielles, et à accéder à des opportunités 
importantes pour leur réussite professionnelle et pour une insertion durable dans leur environnement. 


